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• Desenvolupament econòmic sostenible
• Ocupació de qualitat
• Cohesió social



1. Conèixer l’opinió de representants de la 
ciutat.

2. Contrastar el posicionament de base del 
govern municipal. 

3. Consensuar amb garanties de continuïtat 
l’estratègia i les mesures.

El procediment com a objectiuEl procediment com a objectiu
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• Quina és la seva visió́ sobre l’actual situació́ 
econòmica i el nivell d'ocupació́ del Prat? 

• Quins son els actuals reptes del Prat en matèria 
d’ac=vitat econòmica i l'ocupació́? 

• Quin model de futur veu per al Prat en termes de 
dinamització́ econòmica i de millora de l'ocupació́? 

• Partint del que hem comentat, hi ha algun projecte o 
acció́ concreta que considera important de 
proposar? 

Responent a:
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.

PACTE LOCAL
2018-2026

PACTE LOCAL
2018-2026

Economia

Noves activitats

Ocupació

Qualitat
Persones 
aturades

Col·lectius amb 
dificultats

Empreses

Emprenedors
Economia Social 

i Coop.

Formació

Innovació

Producte local
Comerç de 
proximitat

Turisme

Valors naturals 
Delta
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PAM 2016-2019

PAM 2024-2027

PAM 2016-2019
PAM 2020-2023
PAM 2024-2027



• 1 objectiu prioritari: un model de ciutat.

• 3 eixos d'intervenció́: economia, ocupació́ i 
territori. 

• 5 objectius estratègics: diversificació, 
contracte social, formació, inversions, i  
internacionalització.

• 13 objectius instrumentals

• 56 línies d'actuació́.

Estructura del PacteEstructura del Pacte
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Eix I. Una economia diversificada 

i de referència metropolitana  

Diversificar les fonts d’activitat i impulsar el 
creixement econòmic

Noves tipologies 
d’activitat 
econòmica

Model de futur 
divers i integral

Interacció 
Administració - 

empresa
Emprenedoria
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Eix II. Ocupació de qualitat amb garanties de

compliment del contracte social

Impulsar el contracte social

Contractació 
pública + 

ajuts i 
subvencions

Col·laboració 
públic- 
privada

Cohesió + 
igualtat social

Impulsar la formació per 
al progrés, la innovació i 

l’ocupació de qualitat

Formació 
innovadora

Educació + 
cultura 

emprenedora
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Eix III. Valoritzar el territori i millorar 

socioeconòmica

Eix III. Valoritzar el territori i millorar 
l’urbanisme en suport de la dinàmica 

socioeconòmica

Retenir i captar empreses i 
inversions

Emprenedoria + 
Innovació

Infraestructures

Internacionalitzar el Prat a 
partir del seu model de 

ciutat

Aeroport i 
infraestructures 

ferroviàries

Territori = 
qualitat + 
innovació
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Maig

2018

Aprovació del Pacte local 
per l’ocupació i l’activitat 

econòmica del Prat de 
Llobregat, 2018-2016

Expedició de dades

Propostes de treball per al 
desenvolupament del Pacte i presentació 

de projectes 

Oct.

2018
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Primera reunió de la 
comissió tècnica

Definició d’un panell d’indicadors de 
seguiment del Pacte 

Des.

2018

Abril

2019
Segona reunió de la 

comissió tècnica

Seguiment i estat d’implementació dels 
projectes

Març

2020

Aplicació mesures aprovades a l’Estratègia 
de Reconstrucció i aturada del Pacte

Inici pandèmia

Juliol

2020

Estratègia de reconstrucció
 Econòmica i Social

Juny

2024

Pacte local per l’ocupació 
i l’activitat econòmica 

Es reprendre el desenvolupament del Pacte 
local



• Hi ha una pèrdua de teixit empresarial que no 
acaba de recuperar els volums previs a la 
pandèmia. 

• La grandària mitjana de les empreses se situa en 30 
persones empleades. Implica pèrdua de micro i 
pimes i creixement de les grans empreses.

• Els sectors que més van disminuir van ser els 
serveis de menjars i begudes, la construcció i el 
comerç al detall. Els que més augmenten són 
serveis personals i transport i emmagatzematge 
(3%).

• Forta davallada de les afiliacions registrada el II 
trimestre de 2023, en bona mesura pel trasllat 
d’alguna empresa, però amb signes de recuperació 
i es registra un creixement respecte el juny de 2023 
del 7,7%, amb 3.935 afiliacions més. El Prat 
continua sent el municipi de la comarca en més 
afiliacions.

• Les activitats que més afiliacions van perdre 
respecte l’any 2022, són transport aeri, venda i 
reparació de vehicles i indústria de les arts 
gràfiques. Van augmentar activitats jurídiques i de 
comptabilitat, serveis de tecnologies de la 
informació i activitats de seguretat i investigació.

1.731
empreses amb compte de cotització al Prat

1,4% menys que l’any 2022

Grandària mitjana de les empreses

Empreses

Afiliacions Seguretat Social

54.880
Afiliacions a la seguretat social

3,4% menys que l’any 2022
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Font: Idescat i Observatori del treball i model productiu



Ocupació

28.700
persones residents al Prat ocupades

2,2% més que l’any 2022

En un entorn global complex, l’economia del Prat de 
Llobregat mostra gran resiliència i va tancar el 2023 amb 
un comportament positiu de l’activitat i el mercat de 
treball, amb indicadors clau que mantenen o milloren els 
resultats d’anys anteriors. 

• L’ocupació manté el dinamisme, amb la xifra més 
elevada en un mes de desembre i la temporalitat 
assoleix un nou mínim (11,6%).

• La majoria dels sectors van crear ocupació, 
especialment Educació, Transport i 
emmagatzematge i sanitat i serveis socials

Contractació

40.492
contractes registrats el 2023

2,8% més que l’any 2022

Durada dels contractes

• El 28,0% van ser indefinits i el 72,0% temporals. 

• Encara són majoria els contractes de molt curta 
durada. No obstant, s’ha passat d’una mitjana en 
torn al 10-12% de contractes indefinits a un 28% 
actual.

• Les activitats que van registrar un major nombre de 
contractes són emmagatzematge i afins al 
transport, serveis socials i educació.
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• Es tracta del volum més baix de persones aturades 
en un mes desembre des del 2007. I la taxa d’atur 
és del 9,2%.

• Un 46,0% porta 1 any o més inscrit com a 
demandant d’ocupació i, d’aquestes persones el 
28,3% són aturades de molt llarga durada –més de 
dos anys. El 66,6% de les persones aturades de 
molt llarga durada són  dones

• Un altre repte és l’atur de les dones, que ja 
representen el 58,9% del total. 

• Per edats el grup més nombrós és el de 55 i més 
anys, que amb 964 p̀ersones aturades representa 
el 33,2% del total de l’atur, tot i que s’ha reduït 
respecte el 2022 en 31  persones

• Les indústries manufactureres, el comerç al detall, 
l'hostaleria, els serveis a edificis i de jardineria i 
Administració pública, Defensa i Seguretat Social 
obligatòria són les 5 activitats amb més atur el mes 
de desembre i concentren el 43,9% de l'atur 
registrat

Atur

2.907
persones aturades

1,6% menys que l’any 2022

Atur per sexe
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393

13,5%

820

28,2%

730

25,1%

964

33,2%

Distribució de l'atur per grups d'edat

Menors de 30 anys

De 30 a 44 anys

De 45 a 54 anys

55 i més anys



• Un 46,0% de les persones aturades porta 1 any o 
més inscrit com a demandant d’ocupació i, 
d’aquestes persones el 28,3% són aturades de molt 
llarga durada –més de dos anys. L’atur de més d’un 
any ha augmentat respecte 2022 en un 7,0%. En 
canvi, el col·lectiu de molt llarga durada s’ha reduït 
en un 14,4% en el darrer any. Una part d’aquest 
descens pot obeir a l’abandonament de recerca de 
feina activa o al pas a situacions d’inactivitat.

Durada de la demanda d’ocupació

Atur per nivell formatiu
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720

24,8%

344

11,8%

505

17,4%

1.338

46,0%

Fins a 3 mesos

De 3 a 6 mesos

De 6 a 12 mesos

Més de 12 meses

6

30

53

315

2.067

247

189

Sense estudis

Estudis primaris incomplets

Estudis primaris complets

Programes de formació professional

Educació general-estudis secundaris

Tècnics-professionals superiors

Universitaris

• Les persones aturades que acrediten estudis 
d’educació general son majoria en l’estructura de 
l’atur, amb el 71,1% de total, seguides molt de 
lluny per les que tenen un títol de formació 
professional. Els extrems de la formació son les que 
tenen menys atur.



Prospectiva socioeconòmica
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• Dinàmica de l’economia: durant l’any 2023, l’economia mundial va mostrar una considerable resiliència, en un 
context marcat per les altes taxes d’inflació i les pujades dels tipus d’interès. Entre els factors que expliquen la 
resistència a les turbulències del darrer any, cal destacar la fortalesa dels mercats de treball que registren taxes 
d’atur en mínims i la progressiva reducció de la inflació. L’escenari que dibuixen els principals organismes 
econòmics internacionals és el d’un aterratge suau, i l’economia mundial mantindrà estable el ritme de 
creixement (3,2% mundial i Espanya i Catalunya, un 2,6% i 2,5%, respectivament).

• Teixit empresarial i productiu: la situació del teixit empresarial i productiu del Prat és prou positiva, 
especialment, en relació al volum d’afiliacions que es registren en el municipi, ja que són una ciutat acollidora de 
talent.  No obstant, i com succeeix de manera global, les empreses enfronten una situació d’incertesa marcada 
per la inestabilitat geopolítica i l’evolució de la inflació. En aquest context s’assenyalen els següents reptes entre 
d’altres: 

o  La transició cap a una economia digital: els canvis significatius que estem vivint en l'organització del treball a 
afecta tant les petites com les grans empreses. És de gran importància no quedar-se enrere i evitar la 
destrucció d’ocupació amb un treball conjunt públic-privat, per atraure i retenir talent i mantenir actives les 
competències professionals de les persones treballadores al llarg del temps a través de la formació continua i 
l’acreditació de competències. A més cal identificar tasques i funcions difícilment robotitzables i/o 
automatitzables.

o Fomentar projectes d’emprenedoria vinculats a la innovació i la tecnologia: aquest són els que tindran més 
projecció en el mercat de treball, juntament amb iniciatives amb consciència social i ambiental.

o Impulsar una xarxa d’empreses socialment compromeses: per a desplegar projectes de ciutat de base 
col·laborativa vinculats a la sostenibilitat, la innovació social, l’economia circular i l’ocupació de qualitat.



Col·lectius amb més risc de vulnerabilitat
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59% 41%

Dones Homes

Pes de l’atur per sexe La presència de les dones al mercat de treball és sempre menor 
que la dels homes: l’atur, la jornada a temps parcial i la bretxa 
salarial, entre d’altres indicadors tenen nom de dona. Aquestes 
desigualtats afecten a les condicions laborals de les dones i també 
a la seva jubilació.

Pes de l’atur per edat

13% 28% 25% 34%

16-29 anys 30-44 anys 45-54 anys 55 i més anys

Les persones aturades de 55 i més anys són majoritàries en 
l’estructura de l’atur, amb el 34% el total. De les 1.338 persones que 
porten més d’un any a l’atur, el 51,0%% són majors de 54 anys. Les 
dificultats d’aquest col·lectiu per trobar feina els porta a exhaurir la 
prestació contributiva i augmentar el risc de patir exclusió 
econòmica i social.

20%

33%

9%

16%

Taxa de
temporalitat

Taxa de
parcialitat

16-29 anys 30 i més anys

Ocupació per edat

La població més jove és un col·lectiu amb més problemes 
relacionats amb l’ocupació, com pot ser una major temporalitat i 
parcialitat. Si bé l’atur entre la població jove només representa el 
13% del total. 
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• L’any 2021, la renda bruta mitjana al Prat de Llobregat era
de 17.116€. Tot i haver augmentat, durant els darrers 7
anys la diferència amb el conjunt de Catalunya i la ciutat de
Barcelona s’ha eixamplat, essent mil tres-cents euros més
baixa que la mitjana catalana i dos mil per sota de la ciutat
de Barcelona.

• Tot i això, la població en risc de pobresa és lleugerament
inferior al Prat, ja que el 12,4% de la població té uns
ingressos inferiors al 60% de la mediana espanyola, quan a
Barcelona la proporció és del 14,9% i a Catalunya del 16%.

• Aquests ingressos provenen de salaris, pensions i
prestacions per desocupació en major mesura que a altres
territoris.

Ingressos i vulnerabilitat econòmica
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Eix I: una economia diversificada i de referència metropolitana

Objectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmicObjectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmic

Objectiu instrumental: fomentar noves tipologies d’activitat econòmica

    Assessoraments realitzats a empreses del Prat des de 201818

  Empreses participants en projectes de millora de la                 
sostenibilitat des de 2022 a través de l’Oficina de polígons56
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Eix I: una economia diversificada i de referència metropolitana

Objectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmicObjectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmic

Objectiu instrumental: concretar un model de futur divers i integral

empreses de l’àmbit de l’economia social i 
cooperativa   creades entre 2018 i 202328

      comerços i establiments de serveis comercials 
acreditats amb el segell El Prat comerç de 

qualitat
77
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Eix I: una economia diversificada i de referència metropolitana

Objectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmicObjectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmic

Objectiu instrumental: impulsar un nou model entre l’administració i
l’empresa

             empreses ateses entre 2018 i 20231.678

  tramitacions per a la constitució d’empreses a 
través del Punt d’atenció a l’emprenedoria 

262
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Eix I: una economia diversificada i de referència metropolitana

Objectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmicObjectiu estratègic: diversificar les fonts d’activitat i impulsar el creixement econòmic

Objectiu instrumental: potenciar l’emprenedoria

            persones emprenedores han rebut un ajut 
per inici d’activat entre 2018 i 2023243

<t                           atorgats amb la línia d’ajuts El Prat 

Emprèn
950.639 €
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Eix II: ocupació de qualitat amb garanties de compliment del 

contracte social

Objectiu estratègic: impulsar el contracte socialObjectiu estratègic: impulsar el contracte social

Objectiu instrumental: utilitzar la contractació pública i les actuacions 
d’impuls i foment com a mecanisme de garantia del contracte social

             persones aturades del Prat contractades a 
través de la línia d’ajuts a la contractació

330

             són contractes indefinitsEl 83%

<t                           atorgats amb la línia d’ajuts a la 
contractació1.133.518 €
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Eix II: ocupació de qualitat amb garanties de compliment del 

contracte social

Objectiu estratègic: impulsar el contracte socialObjectiu estratègic: impulsar el contracte social

Objectiu instrumental: fomentar la col·laboració público-privada

             contractes per a col·lectius vulnerables a 
través dels programes de Formació i Treball i 
Plans d’Ocupació entre 2018 i 2023

600

contractes amb el Programa 30 Plus des de   
2018177

             persones inserides a través del Programa Jo 

Puc en xarxa entre 2019 i 2023484
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Eix II: ocupació de qualitat amb garanties de compliment del 

contracte social

Objectiu estratègic: impulsar el contracte socialObjectiu estratègic: impulsar el contracte social

Objectiu instrumental: preservar la cohesió i la igualtat social, de gran
valor per al Prat de Llobregat

             persones joves contractades a través de la 
línia  d’ajuts a la contractació

123

                 amb un contracte indefinitEl 83%

             persones de 45 i més  anys contractades a 
través de la línia  d’ajuts a la contractació

91

                 amb un contracte indefinitEl 90%



Eix II: ocupació de qualitat amb garanties de compliment 

del contracte social

Objectiu estratègic: impulsar la formació com a garantia per al progrés, la innovació i 
l’ocupació de qualitat
Objectiu estratègic: impulsar la formació com a garantia per al progrés, la innovació i 
l’ocupació de qualitat

Objectiu instrumental: promoure una formació innovadora

             joves han participat en cursos amb certificat 
de professionalitat i/o formació professional 
ocupacional dual entre 2018 i 2023

169

han trobat una feina o han retornat al 
sistema educatiu reglatEl 51%
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Eix II: ocupació de qualitat amb garanties de compliment 

del contracte social

Objectiu estratègic: impulsar la formació com a garantia per al progrés, la innovació i 
l’ocupació de qualitat
Objectiu estratègic: impulsar la formació com a garantia per al progrés, la innovació i 
l’ocupació de qualitat

Objectiu instrumental: apostar per l’educació i la cultura emprenedora

alumnes del Prat estudien cicles 
formatius, ja sigui grau mitjà o superior1.300

  700
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alumnes del Prat estudien batxillerat

alumnes de secundària en projectes 
d’Interseccions2.885
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Eix III: valoritzar el territori i millora de l’urbanisme en suport a 

la dinàmica socioeconòmica

Objectiu estratègic: retinir i captar empreses i inversionsObjectiu estratègic: retinir i captar empreses i inversions

Objectiu instrumental: apostar per l’emprenedoria lligada a la innovació

accions de sensibilització per a l’alumnat dels 
instituts de la ciutat envers la cultura 
emprenedora realitzades entre 2018-2023

132

                 alumnes participants2.230

             de l’alumnat participant reben sensibilització 
envers el model d’economia social i 
cooperativa

El 52%
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Eix III: valoritzar el territori i millora de l’urbanisme en suport a 

la dinàmica socioeconòmica

Objectiu estratègic: retinir i captar empreses i inversionsObjectiu estratègic: retinir i captar empreses i inversions

Objectiu instrumental: impulsar infraestructures necessàries

Creació de l’espai del laboratori de logística 
Delta logístics & mobility Lab

                 accions formatives adreçades al sector 
realitzades4

             persones participants58
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Eix III: valoritzar el territori i millora de l’urbanisme en suport a 

la dinàmica socioeconòmica

Objectiu estratègic: internacionalitzar el Prat a partir del seu model de ciutatObjectiu estratègic: internacionalitzar el Prat a partir del seu model de ciutat

Objectiu instrumental: aprofitar les oportunitats que representen Objectiu instrumental: aprofitar les oportunitats que representen 
l’aeroport i les infraestructures ferroviàries

empreses visitades per donar a conèixer els 
serveis que oferix el territori entre 2018 i 
2023

619

             reunions amb associacions empresarials i 
desenvolupadors i propietaris de polígons 
d’activitat econòmica entre 2022 i 2023

32
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Eix III: valoritzar el territori i millora de l’urbanisme en suport a 

la dinàmica socioeconòmica

Objectiu estratègic: internacionalitzar el Prat a partir del seu model de ciutatObjectiu estratègic: internacionalitzar el Prat a partir del seu model de ciutat

Objectiu instrumental: fomentar els elements territorials qualitatius iObjectiu instrumental: fomentar els elements territorials qualitatius i
innovadors

                 visitants en la 50à Fira avícola Raça Prat76.000

             de retorn per cada euro d’inversió municipal 
en la fira1,40 €



1. Ampliar el Pacte a entitats 
de la ciutat vinculades

2. Els Sectors Estratègics de la 
ciutat. 

Reptes del Pacte i propostes 31



Torn de paraulesTorn de paraules
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Precs i preguntesPrecs i preguntes



PACTE LOCAL PER 
L’OCUPACIÓ I L’ACTIVITAT 

ECONÒMICA  

2018-2026

Juny 2024


