
SERVEIS D’OCUPACIÓ
 

CAPTACIÓ DE TALENT A 
TRAVÉS D’EINES 2.0

OBJECTIU 
Que els professionals dels Recursos Humans desenvolupin

competències necessàries per a fer un bon ús de les noves eines de 

reclutament 2.0, amb la finalitat de tenir èxit en la captació de talent i 

de millorar la seva eficiència en la gestió dels proces

PROGRAMA FORMATIU 
Contingut de la sessió: 

 

+ Quines són les eines 2.0 i com funcionen.

2.0. Xarxes professionals i personals: Linkedln,Xing...

+ Aspectes claus en la difusió d’ofertes.

Creació del perfil d’empresa. 

+ Aspectes claus sobre les candidatures.

+ Comunicació eficient a la xarxa. Estratègies per establir i 

mantenir contactes adequats i potenciar el networking.

 Amb el suport 
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LLOC D’IMPARTICIÓ 

FORMACIÓ  ONLINE
 
 
+  INFORMACIÓ

Servei Local d’Ocupació

C. de les Moreres, 48

 08820 El Prat de
T. 93 478 68 78 
 slo@elprat.cat 

PREINSCRIPCIÓ 

 

Places limitades. Pre

PÚBLIC 

Empresaris/àries i professionals de 
l’àmbit dels RRHH

PREU 

Gratuït 
Imparteix, per al Servei Local d’Ocupació, 
SÈPAL, SL. Serveis de Psicologia aplicada i de 
laboratori. 
 

DATES 

14 i 16 d’octubre 

 

LLOC D’IMPARTICIÓ  

ONLINE 

INFORMACIÓ  

Servei Local d’Ocupació 

. de les Moreres, 48.  

de Llobregat 
 

PREINSCRIPCIÓ  

Places limitades. Prenscripció a: slo@elprat.cat  

Empresaris/àries i professionals de 
l’àmbit dels RRHH. 

Servei Local d’Ocupació, 
PAL, SL. Serveis de Psicologia aplicada i de 

octubre de 9,30 a 11,30 h. 


