MOVILIDAD COMPARTIDA
para un futuro mas sostenible

Ajuntament del

Prat de Llobregat mMobilitat

+sostenible




Declaracidon de emergencia
climatica del Prat de Llobregat

Proponemos seis grandes cambios:

1. Cambio de modelo de movilidad e infraestructuras
2. Cambio de modelo de energia

3. Cambio de modelo econémico

4. Cambio de modelo de consumo y de residuos

5. Cambio de modelo de alimentacion

6. Cambio de modelo cultural




Proponemos adaptar...

1. Adaptamos el modelo urbano.
Consolidamos los espacios protegidos y
el Parc Agrari

2. Velamos por el agua, protegemos el
litoral

3. Velamos por la salud, el bienestar y la
calidad ambiental

En total, mas de 138 medidas...

e Que comprometen al Ayuntamiento
e Que implican a la ciudadania

e Que interpelan al resto de administraciones




1. Estrategia de movilidad eléctrica

Transformemos la movilidad juntos
para un mundo
+sostenible

Nuestro primer servicio consiste en un
alquiler de coches eléctricos (carsharing).

El Ayuntamiento del Prat pone a disposicion
de las empresas una flota de 14 coches eléctricos, segun sus

necesidades.

Los vehiculos se pueden utilizar a través de una plataforma digital
(utilizando una app) que permite hacer reservas por dias o por horas,
abrir y cerrar el vehiculo.




Informacion sobre la flota de coches

eléctricos, servicio de carsharing y red de
puntos de carga

Estaciones de recarga:
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Ubicaci6 dels punts de recarrega rapida (en vermell) i semi-rapida (en verd) de la
primera fase. Font: elaboraci6 propia




Flota de 14 vehiculos eléctricos:

Placa Espanya

Centre de Promocio
Econdmica

Cases d'en Puig
Galileo Galilei
TOTAL

Totems de
recarrega
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Places de
recarrega
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¢Como participar?

Ponte en contacto con el Ayuntamiento del Prat de Llobregat

Poténcia de carrega

22kW (carrega semi-rapida)
50 kW (carrega rapida)
22kW (carrega semi-rapida)
50 kW (carrega rapida)
22kW (carrega semi-rapida)
22kW (carrega semi-rapida)

para conocer las necesidades de tu empresa y disfrutar del

servicio de carsharing.

Caracteristicas de los vehiculos

eléctricos por clases:

Concepte Vehicles d"autonomia i Vehicles d'alta autonomia i
poténcia mitjanes poténcia
Tipus de motor 100% eléctric 100% elactric

Potencia maxima (valor

100 KW CEE (136 CV)

150 KW CEE (204 CV)

minim)
Par maxim (valor minim) 260 N-m 395 N'm
Tipus de bateries Lithium-ion Lithium-ion
Autonomia WLTP minima 310 km 450 km
Transmissio Automatica Automatica

Nuamero de places

5

5

Etiqueta DGT

Zero emissions

Zero emissions

Tipus d'endoll

Tipus 2 (Mennekes)

Tipus 2 (Mennekes)

Caracteristiques dels vehicles eléctrics per classes. Font: elaboracid propia
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© Plaga de la Vila, 1 - 08820 El Prat de Llobregat

Mas informacion en: www.sommobilitat.coop



http://www.sommobilitat.coop/

2. Fomenta la movilidad sostenible en tu empresa con
los retos de Ciclogreen

Una herramienta Unica para fomentar la movilidad sostenible en las empresas (en Participa en una competicion de empresas sostenibles del
coche eléctrico, bicicleta, patinete, transporte publico o coche compartido, entre Prat usando la app de Ciclogreen y tendras acceso a un panel
otros), ayudando a cuantificar y ahorrar el CO2 originado por los desplazamientos de control y calculo de ahorro de emisiones de CO?2.

gue se realizan a diario.
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¢CoOmo motivamos a iUna competicion

los empleados? sana!

Planteandoles retos a medida en los que podran iCada reto incluye un ranking en el que podran competir
ganar premios por ir a trabajar de forma con sus companeros!

sostenible.

Ranking general: en funcion de los km

i—d
@ recorridos.

— Ranking por equipos:
departamentos, grupos,
—> —p> @ p grup
sedes, etc.

* » Marcadores totales

*
Ejemplo: Horas gratis de carsharing entre los a nivel empresa.

participantes que recorran al menos 30 km en
bicicleta en un mes.




¢Qué beneficio aporta a
las empresas?

RSC: Muestra tu compromiso con la
sostenibilidad a tus stakeholders.

@ Salud: Incentiva los habitos
saludables de tus empleados.
:P PTT: Cumple los objetivos del Plan de

o\Ye

Transporte al Trabajo.

Medio Ambiente: Reduce las
emisiones de CO2.

ODS: Demuestra tu compromiso con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS 11 y
SOSTENIBLE 13).

OBIJETIVES

¢Como participar?

Confirma tu participacion con el Ayuntamiento del Prat
de Llobregat a través de la web:

o www.elprat.cat

¥ 2



http://www.elprat.cat/

3. Elaboracion del Plan de Movilidad Sostenible

Enfocado a solucionar los principales retos de la empresa
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@ Motiva a los empleados (% Saturacion de aparcamiento
E/’ ImpUISa la actividad RSC g Mala comunicacion con
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Fomenta el compromiso
medioambiental

& Aumenta la concienciacion
medioambiental en la empresa

(Y Reduce emisiones corporativas



Una metodologia innovadora que
reduce costes y tiempo

Agilidad en la tomay
andlisis de datos

Ahorro de tiempo y coste

Disefio e implementacion del Plan en menos de 3
meses y con coste reducido, frente a los 12 meses
gue suele llevar un trabajo de consultoria no
digital con elevado presupuesto

Encuestas digitales y con
incentivos. Andlisis de datos
automatizado.

Apoyo en la comunicacion
interna

Ponemos a vuestro servicio nuestro
equipo de marketing, disefo y
comunicacién parainvolucrar a

S toda la plantilla

Implementacion de acciones
y seguimiento

Nuestra Plataforma de incentivos permite poner en

marcha muchas de las acciones del propio plan y también
el seguimiento de los indicadores con acceso a un Panel de

Control.



Un planteamiento agil con el apoyo de herramientas digitales

Campana de Encuesta de movilidad para Acciones, objetivos e

comunicacion empleados indicadores

Apoyo con materiales de diseio (creatividades Encuesta digital gamificada para Propuesta de acciones, objetivos e indicadores de seguimiento
digitales y pdster) para la informacién y sensibilizacidon potenciar la tasa de respuesta (formato a implementar en base a los patrones de movilidad y

de empleados sobre el PTT recomendado por IDAE) necesidades identificadas

Toma de datos del Analisis de Entrega del Plan de

centro de trabajo datos Transporte al Trabajo
Recogida de informacion del centro de trabajo y Analisis pormenorizado de toda la Entrega del PTT. Con formato
entorno mediante encuesta digital (formato informacion obtenida en los pasos acorde a normativa y propuesta de
recomendado por IDAE) anteriores seguimiento

Contacta con Ciclogreen para mas informacion: Q 654 44 29 04 >4 info@ciclogreen.com



mailto:info@ciclogreen.com

Més informacio i contacte

oficinapae@elprat.cat

03 478 68 78 (preguntar per Oficina de Poligons)


mailto:oficinapae@elprat.cat
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